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Sozietätsrecht
Handbuch für rechtsberatende Gesellschaften

Zum Werk
Das eingeführte Handbuch behandelt alle Aspekte der Zusammenarbeit von
Rechtsanwaltschafts-Sozietäten unter gesellschaftsrechtlichen, berufsrechtlichen,
arbeitsrechtlichen sowie steuerrechtlichen Gesichtspunkten. 

Inhalt

Rahmenbedingungen (Berufsrecht, Gründung, Organisation, Compliance,
Management, Aufbau, Infrastruktur, Mitarbeiter, betriebswirtschaftliche
Grundlagen, Kapitalaufbringung, Finanzierung, Bewertung, Rechnungslegung
usw.)
Die GbR als Grundform (Abschluss und Inhalt des Gesellschaftsvertrages,
Rechtsformwechsel, Mustervertrag, Regelungsgegenstände im Sozietätsvertrag
usw.)
Andere Gesellschaftsformen (PartG, oHG, KG, Scheingesellschaft usw.)
Kapitalgesellschaften (GmbH und UG, GmbH & Co. KG, AG, KGaA, SE, LLP und
weitere ausländische Gesellschaftsformen)
Rechtsformübergreifende Rechtsfragen (Interprofessionelle Sozietäten,
Fremdbesitzverbot, Mehrstöckige Anwaltsgesellschaft, Gewinnverteilungssysteme,
Gesellschafterstreit, Haftung usw.)

Vorteile auf einen Blick

neue übersichtliche Gliederung nach Gründungsablauf
berücksichtigt wird auch die "große" BRAO-Reform 2022 sowie die geplante
aktuelle BRAO-Reform 2026
zeigt Vorteile und Chancen auf

Zur Neuauflage
In der Neuauflage wird das Werk übersichtlich gegliedert und inhaltlich gestrafft. Die
Gliederung orientiert sich dabei am typischen Ablauf einer Sozietätsgründung,
berücksichtigt das aktuelle Berufsrecht (Berufsausübungsgesellschaft) und zeigt dabei
Vorteile und Chancen für Gründende auf. 

Zielgruppe
Für Rechtsanwaltschaft, die Überlegungen zur Veränderung der Rechtsform ihrer
Sozietät oder zur Schaffung von Bürogemeinschaften anstellt. Managing Partnerinnen
und Partner mittlerer und größerer nationaler oder internationaler Kanzleien.

Zum Werk
Das eingeführte Handbuch behandelt alle Aspekte der Zusammenarbeit von
Rechtsanwaltschafts-Sozietäten unter gesellschaftsrechtlichen, berufsrechtlichen,
arbeitsrechtlichen sowie steuerrechtlichen Gesichtspunkten.

Inhalt- Rahmenbedingungen (Berufsrecht, Gründung, Organisation, Compliance,
Management, Aufbau, Infrastruktur, Mitarbeiter, betriebswirtschaftliche Grundlagen,
Kapitalaufbringung, Finanzierung, Bewertung, Rechnungslegung usw.)- Die GbR als
Grundform (Abschluss und Inhalt des Gesellschaftsvertrages, Rechtsformwechsel,
Mustervertrag, Regelungsgegenstände im Sozietätsvertrag usw.)- Andere
Gesellschaftsformen (PartG, oHG, KG, Scheingesellschaft usw.)- Kapitalgesellschaften
(GmbH und UG, GmbH & Co. KG, AG, KGaA, SE, LLP und weitere ausländische
Gesellschaftsformen)- Rechtsformübergreifende Rechtsfragen (Interprofessionelle
Sozietäten, Fremdbesitzverbot, Mehrstöckige Anwaltsgesellschaft,
Gewinnverteilungssysteme, Gesellschafterstreit, Haftung usw.)
Vorteile auf einen Blick- neue übersichtliche Gliederung nach Gründungsablauf-
berücksichtigt wird auch die "große" BRAO-Reform 2022 sowie die geplante aktuelle
BRAO-Reform 2026- zeigt Vorteile und Chancen auf
Zur Neuauflage
In der Neuauflage wird das Werk übersichtlich gegliedert und inhaltlich gestrafft. Die
Gliederung orientiert sich dabei am typischen Ablauf einer Sozietätsgründung,
berücksichtigt das aktuelle Berufsrecht (Berufsausübungsgesellschaft) und zeigt dabei
Vorteile und Chancen für Gründende auf.

Zielgruppe
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