
Tschöpe

Arbeitsrecht Handbuch

Das zeichnet den „Tschöpe“ aus:

 

Die umfassende systematische Darstellung des gesamten formellen und
materiellen Arbeitsrechts.
Die Ergänzung des Individual- und Kollektivarbeitsrechts um weitere komplexe
Sonderregelungsbereiche:

– Arbeitnehmerüberlassungsrecht
– Beschäftigendatenschutz
– Sozialversicherungs- und Rentenrecht

Das hervorragende Autorenteam aus der arbeitsrechtlichen Praxis.
Der Praxisbezug, außerdem der notwendige Tiefgang zur Einarbeitung auch in
komplexe Themen.
Die optisch hervorgehobenen Hinweise, Checklisten, Beispiele und
Formulierungsvorschläge.

 

Das Ganze in der 10. Auflage umfassend aktualisiert u.a. mit:  

AÜG-Reform
Bundesteilhabegesetz
DSGVO und Entwurf des deutschen Datenschutz-AnpUG-EU
Flexirentengesetz sowie umfangreicher neuer Rechtsprechung zu
Ausschlussklauseln/-fristen, Massenentlassungen, zum Diskriminierungsrecht,
Mindestlohn u.v.m.
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