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KI im Job
Leitfaden zur erfolgreichen Mensch-Maschine-Zusammenarbeit

Dieses Buch ist ein praktischer Leitfaden für die Nutzung von Künstlicher Intelligenz mit
motivierten Mitarbeitern in Unternehmen und Organisationen. 

Sie erfahren, was die Voraussetzungen dafür sind, dass Menschen sich auf eine
produktive Zusammenarbeit mit „intelligenten Maschinen“ freuen können. Denn nur so
kann das volle Potenzial von KI gehoben werden. 

Dazu erhalten Sie einen Überblick, wie und wo KI in Unternehmen eingesetzt werden
kann und wie Sie die richtigen Einsatzfelder für KI in Ihrem Unternehmen identifizieren.
Dabei geht es vor allem um die folgende Fragestellung: Welche Aufgaben übernimmt
zukünftig die KI und welche sollen weiterhin von den Mitarbeiter/innen durchgeführt
werden. Diese Entscheidungen verändern Prozesse und Aufgaben und erfordern
praktisches Change Management und Motivation. 

In diesem Buch erfahren Sie, wie Sie Menschen für diese neuen Aufgaben motivieren
und begeistern können, damit die Schritte zum Einsatz vonKI im Arbeitsumfeld
bestmöglich gelingen können. 

Zum Autor: 

Prof. Dr. Andreas Moring ist Professor für Digital Business, Innovation & AI an der
International School of Management. Er ist Gründer und Leiter des JuS.TECH Instituts für
KI und Nachhaltigkeit, Co-Gründer der Initiative WeGoFive für eine produktive Mensch-
KI.Kooperation und Themenpate für Mensch-KI-Kooperation am Artificial Intelligence
Center ARIC in Hamburg.   
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