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Arbeitszeitmodelle i

Handbuch zur Arbeitszeitgestaltung @

Das viel diskutierte Thema Arbeitszeitgestaltung wirft zahlreiche Fragen auf, die vom

Autorenteam verlasslich und umfassend mit zahlreichen Beispielen aus der Praxis - =
beantwortet werden. Das Buch ist sowohl als Basiswerk fiir das Selbststudium als auch Arbertszelt-
als Nachschlagewerk konzipiert und richtet sich an alle, die mit einer durchdachten
Planung der Arbeitszeit die Effizienz ihres Unternehmens steigern wollen. -Welche Handbuch zur Arbeitszeitgestaltung
rechtlichen Rahmenbedingungen sind bei der Arbeitszeitgestaltung zu beachten? -Wie
grold ist der Gestaltungsspielraum bei Abend-, Nacht- und/oder Wochenendarbeit? -
Wann zahlt sich Teilzeit aus? -Welche Moglichkeiten zur Bewaltigung von kurzfristigen
Arbeitsspitzen gibt es? -Was bekommen Beschaftigte bei flexiblen Arbeitszeitmodellen
bezahlt, wenn sie krank sind? -Was verbindet Gleitzeitmodelle mit einem Sabbatical? -

Wie plane und fiihre ich Arbeitszeitprojekte durch? -Wann sind Unternehmen bei der 47,70 €
Veranderung von Arbeitszeitmodellen erfolgreich? Diese und weitere Fragen werden vom 44,58 € (zzgl. MwSt.)
Autorenteam — erfahrene Experten aus der Praxis — verlasslich und umfassend

beantwortet. Nicht mehr lieferbar
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