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Der Klassiker - handfestes Arbeitsrecht, guter Lesestoff Vorteile auf einen Blick: Gut
verstandlich Mit vielen anschaulichen Beispielen Aktuell in den Themen, bei
Gesetzgebung und Rechtsprechung Wolfgang Daubler vermittelt das nétige Ristzeug,
um auch ohne juristisches Vorwissen arbeitsrechtliche Probleme erkennen und
einschatzen zu kénnen. Sein Ratgeber ist Uibersichtlich gegliedert, stellt die
grundlegenden Bereiche und Themen des Arbeitsrechts dar und gibt verlassliche
Antworten auf Fragen, die Betriebs- und Personalrate, Studierende und
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer haben. Neue Schwerpunkte in der 15. Auflage:
Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz bei der Arbeit und bei Personalentscheidungen
Vereinbarkeit von Arbeit und Familie Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz EuGH-
Rechtsprechung zum Datenschutz Verbesserung der Tarifbindung Abschaffung des
Kirchenarbeitsrechts? Das Buch gehdrt zur Grundausstattung, die der Arbeitgeber jedem
Betriebsrat nach § 40 BetrVVG zur Verfligung stellen muss. Die 15. Auflage gibt
Gesetzgebung und Rechtsprechung auf dem Stand von Mai 2024 wieder. Autor: Dr.
Wolfgang Daubler, Professor fur Deutsches und Européisches Arbeitsrecht, Biirgerliches
Recht und Wirtschaftsrecht an der Universitdt Bremen; Autor mehrerer
Standardkommentare und Handbiicher zum Betriebsverfassungsrecht,
Kindigungsschutzrecht, Tarifvertragsrecht, Datenschutzrecht
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