Geisen / Gescher

Eexikon der MAV fiir katholische Kirche und Caritas von A -

Rechte und Handlungsméglichkeiten der Mitarbeitervertretung. Inkl. Online-Zugriff auf
alle Stichworter und Arbeitshilfen

Von A — Z: Exaktes Wissen zu allen Themen der Mitarbeitervertretung Vorteile auf einen
Blick: Erlauterung der spezifischen Regelungen fiir katholische Kirche und Caritas
Praxisorientiert mit Arbeitshilfen, Checklisten, Mustervorlagen Inklusive Online-Zugang
Das Lexikon informiert verldsslich tber Aufgaben, Rechte und Handlungsmaéglichkeiten
der Interessenvertretungen in den Einrichtungen von katholischer Kirche und Caritas. In
Uber 200 Stichwortern findet der Leser leicht verstéandliche Antworten auf nahezu alle
wichtigen Fragen fiir die Praxis der Mitarbeitervertretung (MAV). Fir den schnellen
Zugriff sind die Begriffe nach einem einheitlichen Schema aufgebaut: 1. Was sind die
Grundlagen? 2. Was sollte die MAV beachten? Aus den Stichwodrtern: Berufskrankheiten
und Burnout-Syndrom Virtuelle Sitzungen und Videokonferenzen Datenschutz Mobile
Arbeit Dienstvereinbarungen zur Kurzarbeit Flexible Arbeitszeit und Work-Life-Balance
Sexueller Missbrauch: Aufarbeitung und Pravention Umweltschutz im Betrieb MAV-
Einsicht in Bruttoentgeltlisten Kinstliche Intelligenz Die Autoren: Richard Geisen, Dr. phil.
Dr. theol., von Anfang an aktiv in der MAV-Bildung und -Beratung; langjéhriger
Chefredakteur von 'Amosinternational’, Fachzeitschrift fir christliche Sozialethik. Norbert
Gescher, Dr. jur., Fachanwalt fir Arbeitsrecht; Vertretung von MAVen und didzesanen
Arbeitsgemeinschaften der MAVen; Beratung und Referententatigkeit zum
Mitarbeitervertretungs- und Betriebsverfassungsrecht.

Von A - Z: Exaktes Wissen zu allen Themen der MitarbeitervertretungVorteile auf einen
Blick:Erlauterung der spezfischen Regelungen fir katholische Kirche und
CaritasPraxisorientiert mit Arbeitshilfen, Checklisten, Mustervorlageninklusive Online-
ZugangDas Lexikon informiert verlasslich Gber Aufgaben, Rechte und
Handlungsmdglichkeiten der Interessenvertretungen in den Einrichtungen von
katholischer Kirche und Caritas. In Gber 200 Stichwdrtern findet der Leser leicht
versténdliche Antworten auf nahezu alle wichtigen Fragen fiir die Praxis der
Mitarbeitervertretung (MAV). Fiir den schnellen Zugriff sind die Begriffe nach einem
einheitlichen Schema aufgebaut:1. Was sind die Grundlagen? 2. Was sollte die MAV
beachten?Aus den Stichwdrtern:Berufskrankheiten und Burnout-SyndromVirtuelle
Sitzungen und VideokonferenzenDatenschutzMobile ArbeitDienstvereinbarungen zur
KurzarbeitFlexible Arbeitszeit und Work-Life-BalanceSexueller Missbrauch: Aufarbeitung
und PraventionUmweltschutz im BetriebMAV-Einsicht in BruttoentgeltlistenKinstliche
IntelligenzDie Autoren:Richard Geisen, Dr. phil. Dr. theol., von Anfang an aktiv in der
MAV-Bildung und -Beratung; langjéhriger Chefredakteur von 'Amosinternational’,
Fachzeitschrift fur christliche Sozialethik.Norbert Gescher, Dr. jur., Fachanwalt fur
Arbeitsrecht; Vertretung von MAVen und di6zesanen Arbeitsgemeinschaften der MAVen;
Beratung und Referententatigkeit zum Mitarbeitervertretungs- und
Betriebsverfassungsrecht.
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