Nomos

Der Kiinstleragenturvertrag

Arbeitsvermittlung von Kinstlern im Spannungsfeld zwischen Agenturpraxis und
Regulierung der Arbeitsvermittlung durch das SGB Il

Agenturen, die Kinstlervermittlung und -management betreiben, arbeiten in einem
rechtlich unsicheren Umfeld: in Managementvertragen bliche und gesetzeskonforme
Vertragsvereinbarungen kénnen fur die Arbeitsvermittiung unzuldssig sein. Allem voran
stellt sich die Frage, wann auf die Agenturtatigkeit die strengen Regelungen des
Sozalrechts (SGB Ill) Anwendung finden. Um dies zu kléren, beschéaftigt sich die
Abhandlung eingehend mit der entscheidenden Abgrenzung, wann ein Kinstler als
Arbeitnehmer und wann als Selbstandiger zu qualifizieren ist. Aber auch andere
rechtliche Aspekte, z.B. aus dem Arbeits-, Rechtsberatungs- und Urheberrecht, sind fiir
die praktische Tatigkeit der Kiinstleragenturen elementar. Hier sind viele Punkte bis
heute ungeklart. Wann sind Agenturen in der Festsetzung ihrer Vergitung begrenzt?
Welche Vergitungssatze diurfen in solchen Fallen nicht tberschritten werden? Sind
Exklusivvereinbarungen zuldssig? Die Arbeit widmet sich diesen Fragen umfassend und
zusammenhangend. Sie wendet sich neben Juristen an die in der Praxis betroffenen
Agenturen und Kunstler. Eingeflossen sind die Erfahrungen der Autorin aus der
Beratung von Agenturen, Managern und Kiinstlern, die sie als Rechtsanwaltin einer
medienrechtlich spezalisierten Kanzlei sammeln konnte.

69,00 €
64,49 € (zzgl. MwSt.)

Lieferfrist: bis zu 10 Tage

Artikelnummer: 9783832909772
Medium: Buch

ISBN: 978-3-8329-0977-2
Verlag: Nomos
Erscheinungstermin: 09.11.2004
Sprache(n): Deutsch

Auflage: Erscheinungsjahr 2004
Produktform: Kartoniert
Gewicht: 545 g

Seiten: 362

Format (B x H): 154 x 227 mm

:e5% fachmedien.de

©9®®°® WISSEN. EINFACH. FINDEN.

Kundenservice Verlag Dr. Otto Schmidt KG

Neumannstraf3e 10, 40235 Duisseldorf | kundenservice@otto-schmidt.de | 0221-93738-997 (Inland)

14.09.2026 | 20:21 Uhr

ClE=



mailto:kundenservice@otto-schmidt.de

