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Spiritualität und Management
Von Modellen zu Anwendungen

Dieses Buch erörtert die Bedeutung der Integration von Spiritualität aus vielfältigen
Wissenshintergründen, um in der alltäglichen Anwendung wirksam zu sein. Indem es
weltweit führende Experten auf diesem Gebiet zusammenbringt, bietet das Buch einen
umfassenden Überblick über verschiedene Themen, Modelle, Ansätze und Komplexitäten
von Spiritualität und Management. Die Kapitel des Buches befassen sich mit
Überlegungen zur Weisheit aus der Bhagavadgita und dem Buddhismus, dem Einfluss
von Spiritualität auf gute Führung, Lebensqualität, die Integration von Ethik,
menschlichen Werten und Glück, Meditation sowie der Verknüpfung von Spiritualität und
Management und deren Auswirkungen auf Führung und Arbeitsumgebung. Ein
anregender Lesestoff für Wissenschaftler, Studierende und Entscheidungsträger, bietet
dieses Buch eine indische Perspektive auf das Management von Spiritualität am
Arbeitsplatz. In der post-COVID-19-Situation gewinnt das Buch noch mehr an Relevanz,
da es sich auf die ganzheitliche Entwicklung von Menschen und Organisationen
konzentriert. 
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