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Aushangpflichtige Gesetze Digital
Alle wichtigen Arbeitsschutzvorschriften als dauerhaft aktuelle Online-Version. Effizient,
nachhaltig, rechtssicher.

Als Arbeitgeber:in sind Sie verpflichtet, Ihren Beschäftigten bestimmte aushangpflichtige
Gesetze zur Einsicht zur Verfügung zur stellen. Eine Verletzung der Aushangpflicht stellt
eine Ordnungswidrigkeit dar und kann mit einem Bußgeld von bis zu 5.000 € geahndet
werden. Sie können sich auch schadenersatzpflichtig machen, wenn der Verstoß gegen
die Aushangpflicht ursächlich für den Eintritt eines Schadens auf Seiten der
Beschäftigten gewesen ist. TIPP: Aushangpflichtige Vorschriften können auch in digitaler
Form zur Verfügung gestellt werden, wenn sie für alle Mitarbeiter:innen frei zugänglich
sind. Erfüllen Sie Ihre Aushangpflicht jetzt einfach und sicher mit der neuen Digital-
Lösung von Haufe! Ihre Vorteile: - Dank automatischer Aktualisierung ist die Online-
Lösung immer auf dem aktuellen Rechtsstand. - Sie sparen sich den Aushang und
regelmäßigen Austausch von Print-Broschüren oder PDFs. - Sie erfüllen Ihre gesetzliche
Aushangpflicht 100 % rechtssicher. - Sie verhindern Bußgelder von bis zu 5.000 €. -
Einfach und bequem: Stellen Sie Ihren Beschäftigten den Link zu den Aushangpflichtigen
Gesetzen Digital dauerhaft zur Verfügung und ermöglichen Sie ihnen einen Internet-
Zugang – Aushangpflicht erfüllt! - Sie vermeiden Müll durch veraltete Broschüren und
Versandmaterial Sichern Sie die Nachweisbarkeit der Kenntnisnahme durch Ihre
Mitarbeiter:innen z. B. über eine einmalige Bestätigung des Ablageorts des Links in Ihrem
unternehmensinternen Netzwerk. So funktioniert´s: Sie erhalten einen für Ihr
Unternehmen individuellen Link, über den Ihre Beschäftigten direkt auf die
Aushangpflichtigen Gesetze Digital zugreifen können. Dafür brauchen Ihre
Mitarbeiter:innen nur einen Internet-Zugang. Stellen Sie den Link einfach dauerhaft zur
Verfügung, zum Beispiel in Ihrem unternehmensinternen Netzwerk, und informieren Sie
alle Beschäftigten über die Zugriffsmöglichkeit. Einfacher und bequemer geht es nicht!
Inhalte "Aushangpflichtige Gesetze Digital" - Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz -
Arbeitsschutzgesetz - Arbeitssicherheitsgesetz - Arbeitsstättenverordnung -
Arbeitszeitgesetz - Betriebsverfassungsgesetz - Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz -
Bundesurlaubsgesetz - Datenschutz-Grundverordnung – Auszug -
Entgelttransparenzgesetz - Familienpflegezeitgesetz - Heimarbeitsgesetz -
Infektionsschutzgesetz - Jugendarbeitsschutzgesetz - Kündigungsschutzgesetz -
Mindestlohngesetz - Mutterschutzgesetz - Pflegezeitgesetz - Sozialgesetzbuch Neuntes
Buch - Auszug - Vermögensbildungsgesetz - Wahlordnung Schwerbehindertenvertretung
u.v.m Nicht alle Beschäftigten können auf die Digital-Lösung zugreifen? Oder Sie
möchten die aktuellen Arbeitsschutzvorschriften zusätzlich als Broschüre vor Ort
aushängen? Ergänzen Sie die neue Software-Lösung mit Print-Exemplaren der
Aushangpflichtigen Gesetze.
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